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EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA  GERAL
EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO RECICLAZARO.

O Sr. José Carlos de Freitas Spinola, Presidente da Entdade, convoca todos
os associados da Associacio Reciclazaro para a Assembleia Geral Extraordinaria, a
ser realizada no dia 13 de marco de 2020, as 18:00 horas, na sede social da
Entidade, localizada na Rua Ministro Godoi, 83, Perdizes, CEP 05015-000,
em Sdo Paulo, nesta Capital, a fim de deliberar sobre a seguinte ordem do dia (em
conformidade com os preceitos do Estatuto Social:

Ordem do Dia:

1. Alteracdo e consolidacio do Estatuto Social da Assoctacio Reciclazaro;

2. discussdo e aprovagido da instalacdo e do inicio das atividades de uma nova
unidade/filial de funcionamento da Associacio Reciclizaro, com a seguinte

proposta de denominacio oficial. ESPACO SOCIAL SAO LAZARO, em
Aracaju/SE; e

3. discussdao e aprovacdo da instalacio e do inicio das atividades com a
seguinte proposta de denominagio: PADARIA PAO DE MOCA, na filial da
Associacdo Reciclazaro ja existente, cujo nome fantasia é CEFOPEA — Centro de
Formacio Profissional e Educagio Ambiental, de CNPJ 03.960.066/0008-98.

Portanto, lavra-se o presente Edital, que vai devidamente assinado pelo Sr.
Presidente.

Sdo Paulo, 13 de fevereiro de 2020.

JOSE CARLOS DE FREATAS SPINOLA
\ (Presidgrite)
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA,
REALIZADA EM 13 de margo de 2020.

I-LOCAL, DATA E HORA:

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA realizada na sede social da
Associacdo Reciclazaro, na Rua Ministro de Godoi, 83, Agua Branca, CEP 05015-000,
nesta Capital de Sdo Paulo, em 13 de marco de 2020, as 18:00 horas.

IT - QUORUM DE INSTALACAO:

Presentes todos os associados da entidade, conforme a lista de nomes e de
presenca (esta devidamente assinada) que seguem em anexo.

IIT- MESA:

Presidente: José Carlos de Freitas Spinola; Secretario: José Marcelo Braga
Nascimento.

IV - ORDEM DO DIA:

Realizacio de reuniio EXTRAORDINARIA da ASSEMBLEIA GERAL para
alteracdo e consolidacio do Estatuto Social da Associacio Reciclazaro; discussido e
aprovagido da instalacio e do inicio das atividades de uma nova unidade/filial de
funcionamento da Associacdo Reciclazaro, com a seguinte proposta de denominagio
oficial: ESPACO SOCIAL SAO LAZARO, sendo a sua instalacio e funcionamento
propostos para 04/05/2020, em Aracaja/SE; na Av. Luiz Jorge Firpo Cruz Cod Sol e
Mar, 3.500, casa 22, Zona Expansio, CEP 49009-310, bem como para a constitui¢ao
juridica desta unidade e sua inscricio no CNP] — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica e
demais 6rgdos, enquanto filial; e discussdo e aprovacdo da instalacdo e do inicio das
atividades com a seguinte proposta de denominacio: PADARIA PAO DE MOCA,
sendo a sua instalagio e funcionamento propostos para 01/06/2020, na filial da
Associagdo Reciclazaro ja existente, cujo nome fantasia ¢ CEFOPEA — Centro de
Formacio Profissional e Educacio Ambiental, de CNP] 03.960.066/0008-98, na Av.
Ariston Azevedo, 10, Belém, CEP 03021-020, bem como para a alteragdo juridica desta
unidade em sua inscrigdo no CNPJ — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica e demais
61gaos.
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V — DISCUSSOES E DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE:

Ap6s a constatagdo da presenca de todos os associados em primeira convocagao, o
Sr. Presidente pediu a palavra e esclareceu os diversos aspectos relacionados aos objetivos
soctats da Associagio Reciclazaro bem como a necessidade de implantacdo de projetos
que visem a sustentabilidade econémica para a manutencio e ampliagio dos servicos
socioassistenciais da organizacdo, dentre outros correlatos.

1. Foram discutidos os objetivos e resultados da Associa¢do Reciclazaro até a presente
data e foi proposta, pela assembleia, a alteragdo do Estatuto Social, principalmente no
que diz respeito aos seus objetivos estatutdrios, artigo 2°, para que atendessem aos
novos projetos e agdes que a entidade tem como objetivo realizar. Foram, também,
alterados alguns outros artigos, cujas alteracdes poderdio ser observadas na
“Consolidacido do Estatuto Social” que sera anexado 2 esta Ata.

2. Para o alcance da devida sustentabilidade, o Sr. Presidente externou a boa
oportunidade, bem como a anilise realizada pela equipe, quanto as inclusdes e
alteracbes acima descritas para a consolidagio do estatuto social da Associacio
Reciclizaro; bem como quanto a abertura de uma nova unidade de formacio e
capacitacdo profissional em educagdo ambiental, empreendedorismo e outros temas
correlatos para populacio local em situacio de risco e vulnerabilidade social e clientes
diversos da cidade — denominado oficialmente de ESPACO SOCIAL SAO
LAZARO. Deste modo, o Sr. Presidente prop6s uma discussdo sobre a instalagdo e o
inicio das atividades dessa nova unidade de funcionamento da Associacio Reciclizaro,
uma nova filial, tendo 0 ESPACO SOCIAL SAO LAZARO as scguintes propostas de

denominacGes e descricoes:

Tipo de Servico - CENTRO DE FORMACAO E CAPACITACAO
PROFISSIONAL

Nome (fantasia) do Servico / Unidade: ESPACO SOCIAL SAO LAZARO;

Enderego: Av. Luiz Jorge Firpo Cruz Cod Sol e Mar, 3.500, casa 22, Zona
Expansio, Aracaju/SE, CEP 49009-310;

Data de inicio: 04/05/2020;
CARACTERIZACAO DO SERVICO: espaco de formagio e capacitagio em

educacido ambiental, capacitacdo e formacio profissional em empreendedorismo e
outros temas correlatos para a populagio local em situagdo de risco e
vulnerabilidade social; no espago poderao ser comercializados produtos usados,
novos, seminovos e¢ de produgio prépria (bazar, venda de produtos que forem
resultado das capacitagbes, etc.), cuja renda, recurso e eventual resultado
operacional serdo aplicados integralmente no territério nacional e na manutencio e
no desenvolvimento dos objetivos institucionais;

USUARIOS: populagido local em situagio de risco e vulnerabilidade social e
clientes diversos;

OBJETIVO: Desenvolver um projeto de formacio e capacitagio em educagio
ambiental, capacitacdo e formacio profissional em empreendedorismo e outros
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temas correlatos para populacio local em situagdo de risco e vulnerabilidade social,
com cursos, oficinas e outras atividades de formagio e capacitagdo profissional e
geracao de trabalho e renda, onde, no local, poderio ser comercializados produtos
usados, novos, seminovos e de produgdo propria (bazar, venda de produtos que
forem resultado das capacitagdes, etc.), cuja renda, recurso e eventual resultado
operacional serdo aplicados integralmente no territério nacional e na manutencio e
no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

O Sr. Presidente também propds a imediata constitui¢io juridica desta unidade e
sua inscri¢do no CNPJ — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica e demais 6rgios, enquanto
filial. Informou ainda o Sr. Presidente que ha recursos econdémicos e financeiros e
também parceiros no ambito privado que atualmente podem viabilizar a instalagdo e o

“inicio dos servicos a serem realizados nesta nova unidade. Em ato continuo, o Sr.
Presidente esclareceu que para tais providéncias serem tomadas, (as aludidas e descritas,
detalhadamente, inclusGes e alteracbes para a consolidacgio do estatuto social da
Associacio Reciclazaro; bem como a instalacio e o inicio das atividades desta nova
unidade; bem como a sua constitui¢ao juridica a respectiva inscri¢io no CNPJ — Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica e demais 6rgaos, enquanto filial), seria necessiria a aprovagao
da Assembleia Geral, conforme preceito do Estatuto Consolidado da Associacdo. A
seguir, o Sr. Presidente questionou os associados sobre eventuais davidas que pudessem
ter a respeito das propostas que foram colocadas, sendo que todos os presentes se
manifestaram no sentido de que tudo estava bem entendido. Por fim, foi discutida e
aprovada por unanimidade todas as inclusGes e alteragdes para a consolidagio do estatuto
social da Associagio Reciclazaro; bem como a instalacio e o inicio das atividades da nova
unidade de funcionamento da Associagdo Reciclazaro, conforme sua respectiva descri¢io
logo acima, nesta ata; bem como foi aprovada a constitui¢do juridica desta unidade e sua
inscricdo no CNPJ — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica e demais 6rgios, enquanto
filial.

3. Também para sustentabilidade da organizagio, o Sr. Presidente externou a
oportunidade, bem como a analise realizada pela equipe de trabalho, quanto a
adaptagdo de uma das unidades da organizacio, para a gestdo de uma unidade de
prestacdo de servigos e comércio na drea de panificacdo, confeitaria, entre outras
atividades afins, denominada PADARIA PAO DE MOCA. Deste modo, o Sr.
Presidente prop6s uma discussdo sobre a instalacdo e o inicio das atividades dessa nova
atividade na filial da Associacio Reciclazaro ja existente, cujo nome fantasia ¢é
CEFOPEA - Centro de Formacdo Profissional e Educacio Ambiental, de CNP]
03.960.066/0008-98, na Av. Ariston Azevedo, 10, Belém, CEP 03021-020, tendo como
denominacio PADARIA PAO DE MOCA, as seguintes propostas de denominagdes
e descrigoes:

Tipo de Servigo - Unidade de prestagdo de servicos e comércio na area de
panificagdo, confeitaria, entre outras atividades afins.

Nome da atividade: PADARIA PAO DE MOCA;
Endereco: Av. Ariston Azevedo, 10, Belém, CEP 03021-020;
Data de inicio: 01/06/2020;

g? Oﬂoial de Reglatrs d¢ Titulos v Docuwenes

—

o}
12026 ;

Givu'_de ggasoa Juridica - S8
—— il el




4

CARACTERIZACAO DO SERVICO: espaco de gestio de atividade de
prestacdo de servicos e comércio na area de panificagio, confeitaria, entre outras
attvidades afins, dando oportunidade de geracio de trabalho e renda para o puablico
atendido e capacitado para tanto pela entidade, bem como oferecer a comunidade
servicos e produtos de qualidade, através do desenvolvimento, promocio,
mmplantag¢do e comercializagio de produtos de panificagao e afins, visando angariar
recursos, 0s quais serdo unica e exclusivamente aplicados no desenvolvimento dos
objettvos sociais definidos no Estatuto Consolidado da Associagio Reciclazaro.

USUARIOS: populagido local em situacdo de risco e vulnerabilidade social e
clientes diversos;

OBJETIVO: consecugio dos objetivos sociais da entidade através da gestdo de
uma unidade de panificacio, confeitaria e afins; capacitacio dos usudrios/publico
atendido pela entidade para a execugdo das atividades acima descritas; geracdo de
trabalho e renda para o aludido publico; e comercializagio para a populagio das
redondezas, cuja renda, recurso e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente no territério nacional e na manutencio e no desenvolvimento dos
objetivos institucionais.

O Sr. Presidente também prop0s a alteracio juridica da filial ja existente em sua
mnscrigao no CNPJ — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica e demais 6rgios, incluindo os
CNAESs adequados para tais atividades. Informou ainda o Sr. Presidente que ha recursos
economicos e financeiros e também parceiros no ambito privado que atualmente podem
viabilizar a instalacdo e o inicio dos servicos a serem realizados neste novo desafio. Em
ato continuo, o Sr. Presidente esclareceu que para tais providéncias serem tomadas, seria
necessaria a aprovagao da Assembleia Geral, conforme preceito do Estatuto Consolidado
da Associacdo. A seguir, o Sr. Presidente questionou os associados sobre eventuais
duvidas que pudessem ter a respeito das propostas que foram colocadas, sendo que todos
os presentes se manifestaram no sentido de que tudo estava bem entendido. Por fim, fot
discutida e aprovada por unanimidade todas as alteraces da unidade/filial ja existente da
Associacdo Reciclizaro denominada CEFOPEA; bem como a instalacio e o inicio das
atividades do novo projeto proposto para tal filial, conforme sua respectiva descri¢io logo
acima, nesta ata; bem como foi aprovada a alteracdo juridica desta unidade em sua
mnscricdo no CNP] — Cadastro Nacional da Pessoa Juridica e demais 6rgios.

VI - ENCERRAMENTO:

Nada mais havendo a ser tratado, foi suspensa a reunido pelo tempo necessario a
lavratura da presente ata, que, ap6s lida e achada conforme, foi por todos os presentes
assinada.

Local e Data: Sdo Paulo, 13 de margo de 2020;
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Presidente da Mesa: José Carlos de Freitas Spinola.
Secretario da Mesa: José Marcelo Braga Nascimento.

Associados presentes:

José Carlos de Freitas Spinola;
Maria Angela Mantovani Bastos;
José Marcelo Braga Nascimento;
Gennaro Velleca;

Dinah Cristina de Souza Lopez;
Raul Milton Souza Sulzbacher;
Everton Gabriel Monezzi;
Martius Mazza Lessa;

Dolores Maria de Souza;

Maria D1 Filpo Bonas;

Oscar Vinicius Gonzales; e
Alayr Nascimento Payoli
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"CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO RECICLAZARO"

CAPITULOT
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Artigo Primeiro: A “ASSOCIACAO RECICLAZARO?, fundada em 10 de junho de 2000, é
uma entidade civil de Direito Privado, sem fins lucrativos € com fins nio econdémicos, de
natureza assistencial e filantrépica, doravante designada simplesmente RECICLAZARO, com
duragio por tempo indeterminado, com sede e foro no Municipio de Sao Paulo, Estado de Sio
Paulo, na Rua Ministro de Godoti, 83, Agua Branca, CEP 05015-000, nesta Capital de Sdo Paulo,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 03.960.066/0001-11, cujas atividades reger-se-do pelo presente
Estatuto e pela Legislagdo em vigor.

Paragrafo Gnico: possuindo filiais inscritas no CNPJ/MF com o mesmo numero base.

Artigo 2°: A entidade tem por finalidade:

IL.

II1.

Iv.

VL

VIIL.

VIII.

Prestar assisténcia social e amparo as pessoas que estdo em circunstancias de “risco e
vulnerabilidade social”’, em conformidade com a LOAS - Lei Organica da Assisténcia
Social € 0 PNAS - Plano Nacional de Assisténcia Social,

Desenvolver acoes de assisténcia e desenvolvimento soctal as pessoas em “situacdo de
rua” e “risco e vulnerabilidade social”, seja criancas, adolescentes, jovens, adultos, familias
ou idosos, de modo a satisfazer suas necessidades basicas de escuta, alimentacio,
abrigamento, vestuario, higiene pessoal, entre outros;

Promover a pratica de atividades socioeducativas, ambientais, culturais e esportivas para
toda a sociedade, objetivando o apoio e o desenvolvimento do espitito comunitario da
populagdo em geral, preferencialmente a populagdo em situagio de nisco e vulnerabilidade
social;

Promover acdes de insercdo social no mercado de trabalho, através da formacio e
qualificagdo profissional, para grupos que se encontram em estado permanente ou
temporario de necessidade, em razdo de privagdo econdmica, situagdes conjunturais de
desemprego, baixa renda, desvantagem pessoal ou outros fatores de vulnerabilidade;

Estimular e apoiar programas de geracdo de emprego e renda, através da experimentagio,
ndo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos de producio,
comércio, emprego e crédito;

Implantar, administrar e gerir servicos de atengdo a pessoa idosa, tais como, mas nio
restritos a, Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos, albergues assistenciais,
republicas, centros de acolhida especial, nucleos de convivéncia, centros dia.

Implantar, administrar e gerir servigos de atengdo as pessoas que estio em circunstancias
de “risco e vulnerabilidade social”, seja criangas, adolescentes, jovens, adultos e familias,
tais como, mas nio restritos a, albergues assistenciais, republicas, centros de acolhida
espectal, nacleos de convivéncia, centros dia, centros de formagdo profissional, centros de
educagdo ambiental, nucleos de inser¢do produtiva e geragio de renda;

Promover eventos e atividades produtivas de qualquer género visando angariar recursos,
os quais serdo unica e exclusivamente aplicados no desenvolvimento dos objetivos aqui
definidos;
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IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XVIL

XVIIIL.

XIX.

XXI.

XXII.

XXIII.
XXIV.

7

Promover a participacdo da comunidade nas atividades de todos os setvicos e acgles
voltados para criangas, jovens, adolescentes, adultos e idosos, através da prestacdo de
servigos, contribuicdes financeiras, doagSes ¢ todas as demais formas de cooperacOes
necessarias e uteis a consecucio dos seus fins;

Desenvolver atividades culturais, artesanais, esportivas e recreativas com criancas,
adolescentes, adultos e idosos;

Contribuir para o desenvolvimento cultural ¢ educacional do pais, defendendo os direitos
fundamentais dos cidaddos a manifestacbes das culturas populares, indigenas e afro-
brasileiras, e de outros grupos participantes do processo civilizatdrio nacional;

Divulgar, valorizar, difundir e integrar costumes e diversidades de diferentes segmentos
étnicos nacionais, em parceira com 6rgios publicos ou instituicdes privadas;

Difundir, praticar, incentivar e promover a pratica dos esportes em geral, de todas as
modalidades, como ferramenta de inclusio social e reducio de danos;

Promover e incentivar a produgio e a disseminacdo do conhecimento nas areas sociais,
ambientais, culturais, esportivas € do desenvolvimento sustentivel, inclusive mediante
publicacOes cientificas e jornalisticas;

Estimular, apoiar e promover campanhas e programas de defesa, preservacio e
conservagdo do meio ambiente, bem como projetos de coleta seletiva e reciclagem de
lixo;

Elaborar e desenvolver programas e projetos relativos a educacio e sensibilizacio
ambientais, 2 conservago ¢ a recupera¢io do meio ambiente natural;

Promover campanhas educativas na area da satde, meio ambiente, de combate a violéncia
e defesa dos direitos humanos;

Desenvolver programas de complementacdo e reforgo escolar, de alfabetizagio para
jovens, adultos e idosos;

Promover cursos profissionalizantes aos jovens, adultos e o treinamento de aprendizes,
observando as disposicdes do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

Implantar, administrar e gerir CEI’s — Centros de Educacio Infantil; CCA’s — Centros
para Criancas e¢ Adolescentes; CJ’s — Centros para Juventude; e demais nucleos
destinados as criangas, jovens e adolescentes em vulnerabilidade e em risco social;

Desenvolver pesquisas e estudos sobre as peculiaridades locais das comunidades carentes,
incentivando as iniciativas publicas ou privadas e atuando como fator de dinamizacio e
promocio dessas comunidades, com énfase no trabalho de voluntariado.

Implantar, administrar e gerir servicos de amparo a saude, através de tratamento de
desintoxicagdo e recuperagdo de pessoas com dependéncia quimica em alcool e outras
drogas e acompanhamento psiquidtrico e psicoldgico; e através de atividades de atencio a
pessoas portadoras de AIDS (HIV);

Promover o atendimento odontolégico as pessoas definidas no inciso II;
Realizar parcerias com entidades afins.

Implantar, administrar e gerr comércio varejista de produtos alimenticios,
preferencialmente advindos da agricultura familiar, artigos usados, artigos de informatica
e equipamentos periféricos provenientes da coleta seletiva de residuos eletroeletronicos,
além de outros produtos diversificados, visando angariar recursos, os quais serfio Unica e
exclusivamente aplicados no desenvolvimento dos objetivos sociais definidos neste
estatuto;
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XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

Capacitar profissionalmente, na area da informatica, o puablico atendido pela entidade,
bem como oferecer a comunidade servicos de qualidade, através do desenvolvimento,
promogdo, implantagio e prestagdo de servicos de reparagdo e manutengdo de
computadores e equipamentos periféricos, visando angariar recursos, 0s quais serdo unica
e exclusivamente aplicados no desenvolvimento dos objetivos soctais definidos neste
estatuto;

Implantar, administrar e gerir unidade de prestagéio de servicos e comércio na area de
paisagismo e jardinagem, dando oportunidade de geracdo de trabalho e renda para o
publico atendido e capacitado pela entidade, bem como oferecer 2 comunidade servigos
de qualidade, através do desenvolvimento, promogio, implantacdo e comercializagio de
produtos afins, visando angariar recursos, os quais serdo Unica e exclusivamente aplicados
no desenvolvimento dos objetivos sociais definidos neste estatuto.

Implantar, administrar e gerir unidade de prestacio de servicos e comércio na area textil
(malharia, estamparia, corte e costura, entre outros), dando oportunidade de geracdo de
trabalho e renda para o publico atendido e capacitado pela entidade, bem como oferecer a
comunidade servigos e produtos de qualidade, através do desenvolvimento, promogao,
implantacdo e comercializagdo de produtos afins, visando angariar recursos, Os quais
serdo Unica e exclusivamente aplicados no desenvolvimento dos objetivos sociais
definidos neste estatuto.

Implantar, administrar ¢ gerir unidade de prestagdo de servicos e comércio na area de
panificagdo, confeitaria, entre outros afins, dando oportunidade de geragdo de trabalho e
renda para o publico atendido e capacitado pela entidade, bem como oferecer a
comunidade servigos e produtos de qualidade, através do desenvolvimento, promogao,
implantagdo e comercializacdo de produtos afins, visando angariar recursos, os quais
serdo unica e exclusivamente aplicados no desenvolvimento dos objetivos sociais
definidos neste estatuto

Paragrafo 1°: A RECICLAZARO, utilizar todos os meios adequados e permitidos na Lei para

consecugdo de sua missdo e finalidades, podendo inclusive desenvolver outras atividades

acessoOrias voltadas ao desenvolvimento de seus objetivos institucionais, tais como, mas nao

limitadas a:

(@)
(b)
©

G
©)

®
€:4)
(h)
@
()]

organizar bazares, promover bingos beneficentes, rifas e sorteios;
criar e gerir fundos para a promogio de suas atividades fins;

promover campanhas de arrecadacido de fundos para promogio e apoio de suas atividades,
bem como de projetos sociais proprios ou de terceiros;

captar recursos ¢ financiar programas e projetos sociais desde que previamente aprovados
pela ASSEMBLEIA GERAL;

receber e gerir fundos de Leis de Incentivo Fiscal nos ambitos nacional, estaduais e
municipais.

Realizar o comércio varejista de hortifrutigranjeiros.

Realizar o comércio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializados.
Realizar o comércio varejista de outros artigos usados e diversificados.

Realizar a reparacio e a manutengio de computadores e de equipamentos periféricos.

Realizar comércio varejista e prestacdo de servigos na area paisagismo e jardinagem.
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(k) Realizar comércio varejista e prestagdo de servigos na area téxtil.

()  Realizar comércio varejista e prestagdo de servigos na area de panificagdo, confeitaria e
afins.

Paragrafo 2°: A RECICLAZARO, para realizacio de suas finalidades, podera celebrar e
administrar convénios, contratos, termos ou outros instrumentos com entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais, que venham a contribuir para o desenvolvimento de suas

atividades institucionais.

Paragrafo 3% A dedicacdo as atividades previstas nas alineas deste artigo 2° configura-se
mediante a execucdo direta de projetos, programas e/ou planos de acdo, doagdo de recursos
fisicos, humanos e/ou financeiros; ou, ainda, pela prestacdo de servicos a outras entidades ¢ a

6rgaos do setor publico que atuem em areas afins.

Paragrafo 4°: A RECICLAZARO poderi alienar ou dispor de produtos e servicos decorrentes
das atividades relacionadas no presente artigo, sendo toda a renda, recursos ou resultados
operacionais obrigatoriamente aplicados na consecugdo dos seus objetivos institucionais, e, em
nenhuma hipétese, o superdvit podera ser distribuido, a qualquer titulo, entre os seus membros,

benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica ligada a esta, direta ou indiretamente.

Parigrafo 5°: A RECICLAZARO, na consecucio dos seus objetivos sociais e estatutarios,

observara estritamente todos os principios fundamentais de contabilidade e das Normas

Brasileiras de Contabilidade.

Parigrafo 6°: A RECICLAZARO, no encerramento do seu exercicio fiscal, dard publicidade,
por qualquer meio eficaz, ao seu relatério de atividades e demonstracoes financeiras, incluidas as
Certiddes Negativas de Débito com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo

de Servico — FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de qualquer cidadéo.
Artigo 3°: No desenvolvimento de suas atividades, a entidade nfo fara distin¢io alguma quanto a
raga, cot, sexo, condicdo social, credo politico ou religioso.

Paragrafo Unico: A entidade presta servicos permanentes e sem discriminagdo de clientela, de

acordo com Plano de Trabalho aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.
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Artigo 4°: A entidade podera adotar Regimento Interno que, se aprovado pela ASSEMBLEIA
GERAL, disciplinara seu funcionamento.

Artigo 5°: A fim de cumprir suas finalidades, a entidade podera organizar-se em tantas unidades
quantas forem necessarias, em todo territério brasileiro, a critério da ASSEMBLEIA GERAL, as

quais se regerdao pelas disposicOes estatutarias e regimento interno, se houver.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

Artigo 6°: A entidade sera constituida por nimero ilimitado de associados, considerando-se para

tanto, aqueles que participam ativa e graciosamente das atividades da entidade, oferecendo auxilio

material, financeiro ¢/ou com trabalhos.

Paragrafo 1°: A admissdo de novos associados se dara mediante preenchimento e assinatura do
"Termo de Admissdo de Associado” pelo proprio interessado, que serd encaminhado através da
DIRETORIA a ASSEMBLEIA GERAL para esse fim, que aceitara ou nio a inscricio, com
observancia 20s seguintes critérios:

a) apresentacdo pelo interessado da cédula de identidade, e no caso de menor de 18

(dezoito) anos, autoriza¢do dos pais ou responsaveis;

b) ter idoneidade moral e reputagio ilibada;

¢) concordar com os termos do presente estatuto, notadamente com os principios nele

inseridos.

Paragrafo 2°: Todos os associados, iguais em direitos, tém voz e voto nas Assembleias ¢ podem

ser eleitos para os cargos da Administracdo da entidade.

Paragrafo 3°: Serio excluidos pela Diretoria, por justa causa, os associados que ndo cumprirem
os deveres relacionados no artigo 07° do presente Estatuto Social, incidirem nas hipéteses
previstas no artigo 4°, abaixo, ou ainda, sem justificativa, pelo periodo de dois anos consecutivos,
nfio comparecerem a nenhuma Assembleia Geral ou atividade promovida pela ASSOCIACAOQ,

restando-lhes assegurada a ampla defesa, com a apresentacdo de defesa prévia a Diretoria, sendo
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certo que a decisdo de exclusio devera ser levada a4 Assembleia Geral Extraordinaria,

especialmente convocada para este fim.

Paragrafo 4°: Para fins deste estatuto, consideram-se hipéteses de justa causa: (i)
comportamento imoral; (i) descumprimento de qualquer disposicio estatutaria ou regimental, se

houver; (iif) conduta que importe em dano ou prejuizo para a entidade, direta ou indiretamente.

Paragrafo 5°: Qualquer associado podera, por iniciativa propuia, desligar-se do quadro social da
entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivagio especifica, a qualquer
tempo, bastando para isso, manifestacdo expressa e por escrito, através do enderecamento 2
entidade, de carta datada e assinada, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data do

efetivo desligamento, com estrita observancia ao disposto no Artigo 9° infra.

Artigo 7°: Sdo deveres dos associados:

I Respeitar e observar o presente Estatuto, as disposi¢cbes regimentais e as deliberagdes da
DIRETORIA e ASSEMBLEIA GERAL;

II Prestar a entidade toda cooperagdo moral, material e intelectual, esforgar-se pelo
engrandecimento da mesma;

III  Comparecer as Assembleias Gerais quando convocado, e ainda participar dos grupos
designados a promover as atividades patrocinadas pela entidade;

IV Comunicar, por escrito, a DIRETORIA, suas mudancas de residéncia;

v Integrar as comissOes para as quais for designado, cumprir os mandatos recebidos e os

encargos atribuidos pela DIRETORIA e/ou ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 8°: Sdo direitos dos associados:
I Votar e ser votado para os cargos eletivos;
II Participar de todos os eventos patrocinados pela entidade;

IITI  Ter voz e voto nas Assembleias Gerais.

Artigo 9°: Os associados ndo responderio nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
entidade, como também nenhum direito terdo no caso de retirada ou exclusdo, ndo recebendo

remuneragio ou honorarios por servigos ou trabalhos realizados.
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Artigo 10: Com o propésito de manter sua total e absoluta independéncia, a entidade ndo podera
encampar, defender ou privilegiar os interesses de qualquer entidade com finalidade lucrativa ou

promocional.

Parigrafo Unico: E vedada a participacio da entidade em campanhas de interesse politico

partidario e eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO

Artigo 11: Séo 6rgios de administracio da entidade:
I ASSEMBLEIA GERAL;

II DIRETORIA;

IIT CONSELHO FISCAL.

IV  CONSELHO DE ADMINISTRACAO

SECAOI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 12: A ASSEMBLEIA GERAL, 6rgio supremo da vontade social, constituir-se-a de
associados em pleno gozo de seus direitos, que poderio ser eleitos para os cargos da

DIRETORIA, do CONSELHO DE ADMINISTRACAQ e do CONSELHO FISCAL.

Artigo 13: Compete 2 ASSEMBLEIA GERAL:
I Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da entidade para o qual for

convocada;

I1 Eleger e destituir a DIRETORIA e os membros do CONSELHO DE
ADMINISTRACAO e do CONSELHO FISCAL;
III  Decidir pela alteragdo do Estatuto Social;
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Decidir sobre a extingdo da entidade;

< 3

Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais,
concedendo autorizagdo 2 DIRETORIA para tal fim;

VI Decidir sobre a organizacdo de novas unidades da entidade;

VII  Aprovar a admissdo e exclusdo dos assoctados da entidade;

VIII Apreciar o relatério da DIRETORIA e decidir sobre a aprovagdo das contas e balanco

anual.

Paragrafo 1°: Para as deliberagdes a que se referem o inciso VII deste artigo sera observado o

disposto nos paragrafos 1° e 3° do artigo 6° deste estatuto.

Paragrafo 2°: Da decisio do 6rgio que, de conformidade com este estatuto, decretar a exclusio,

cabera sempre recurso 2 ASSEMBLEIA GERAL.

Paragrafo 3°: Para as deliberacOes a que se referem os incisos II e III deste artigo sera observado

o disposto no paragrafo 2° do artigo 16 deste estatuto.

Artigo 14: A ASSEMBLEIA GERAL reunir-se-a, ORDINARIAMENTE, por convocagido do
PRESIDENTE:

I No primeiro trimestre de cada ano para:
(a)  apreciar o relatério anual da DIRETORIA;
(b)  discutir e aprovar as contas e balango anual.

II A cada 4 (quatro) anos, até o més da fundagio, para eleicio da DIRETORIA,
CONSELHO DE ADMINISTRACAO e CONSELHO FISCAL.

Artigo 15: A ASSEMBLEIA GERAL reunir-se-a, EXTRAORDINARIAMENTE, quando

convocada:

I Pelo PRESIDENTE;

II Por requerimento dirigido a0 PRESIDENTE por '/5 (um quinto) dos associados;

III A pedido do CONSELHO FISCAL ou do CONSELHO DE ADMINISTRACAO,

dirigido a0 PRESIDENTE da entidade.
Artigo 16: A ASSEMBLEIA GERAL sera convocada para fins determinados, mediante prévio e

geral andncio, através de edital afixado na sede da entidade, por circulates ou outros meios

adequados, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
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Paragrafo 1°: Qualquer ASSEMBLEIA instalar-se-d em primeira convocagido com maioria
absoluta dos associados e, em segunda convocagio, decorridos trinta minutos, com qualquer

numero, ressalvado o disposto no paragrafo 2° deste artigo.

Paragrafo 2°: As deliberacdes serdo tomadas necessariamente e sempre pelo voto de */5 (dois

tergos) dos associados presentes a ASSEMBLEIA, nio podendo ela deliberar, em primeira

convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de '/5 (um terco) nas

convocagdes seguintes para:

I Alienar, hipotecar ou dar em caugio ou permuta bens da entidade;

I Extinguir a entidade e nomear liquidante;

IIT  Eleger e destituir a DIRETORIA e os membros do CONSELHO DE
ADMINISTRACAO e do CONSELHO FISCAL;

IV Decidir pela alteragio do Estatuto Social.

Pariagrafo 3°: Quando a ASSEMBLEIA GERAL for solicitada pelos associados, as deliberagSes
tomadas somente serdo validas se o nimero de participantes da mesma nio for inferior ao

numero de assinaturas contidas na solicitagio.

Paragrafo 4°: Nos demais casos, as deliberacdes serdo tomadas pela maioria de votos dos

assoctados presentes.

SECAO II
DA DIRETORIA

Artigo 17: A DIRETORIA, 6rgio executor e de administracdo da entidade, sera formada por um
PRESIDENTE, um VICE-PRESIDENTE, Primeiro Secretario, Segundo Secretario, Primeiro
Tesoureiro, Segundo Tesoureiro, eleitos pela ASSEMBLEIA GERAL.

Paragrafo 1°: Os Diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes,
ndo perceberdo remuneragio, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas

pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo 2°: O mandato da DIRETORIA sera de 4 (quatro) anos, ndo sendo permitido mais do

que uma reelei¢do sucessiva da totalidade ou de qualquer um de seus membros.
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Artigo 18: Compete a DIRETORIA:

I Administrar a entidade;
II Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, o Regimento Interno e as decisdes da
ASSEMBLEIA GERAL;

III  Elaborar e apresentar a ASSEMBLEIA GERAL o relatério anual;

IV Nomear comissGes especiais e permanentes, grupos de trabalho, convocando para integra-
las os membros da DIRETORIA ou do quadro de associados;

A\ Deliberar sobre a convocagio das Assembleias Gerais;

VI  Aprovar o Regimento Interno;

VII  Aprovar a admissdo e demissdo de funcionarios;

VIII Apresentar a ASSEMBLEIA GERAL as contas e o balanco anual para apreciagio e

aprovagao.

Artigo 19: A DIRETORIA reunir-se-a:
I ORDINARIAMENTE, uma vez a cada 3 (trés) meses;
II EXTRAORDINARIAMENTE, sempre que necessario.

Paragrafo 1°: As convocagdes serdo feitas pelo PRESIDENTE ou pela maioria dos Diretores e

as deliberacbes serdo feitas pela maioria simples dos presentes, ressalvadas as disposigdes em

contrario neste estatuto.

Paragrafo 2°: Das reunies lavrar-se-4 a ata em livro proprio.

Artigo 20: Compete a0 PRESIDENTE, além do que a ASSEMBLEIA GERAL atribuir-lhe:

I Zelar com dedicacio pelo bom andamento, ordem e prosperidade da entidade;
II Representar a entidade ativa e passivamente, Judicial e extrajudicialmente;

IIT  Constituir procuradores;

IV Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

v Superintender todo o movimento da entidade, coordenando o trabalho dos demais

Diretores;
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VII

VIII

IX

XI
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Admitir ¢ demitir os empregados e prestadores de servicos da entidade, quando for

necessario;

Presidir as Assembleias Gerais € as reunides da DIRETORIA, subscrevendo com o

secretario as respectivas atas;

Nomear os Diretores dos departamentos existentes ou que forem criados, para melhorar o

desempenho e coordenagio dos trabalhos e atividades desenvolvidos pela entidade;

Autorizar a execucdo dos planos de trabalho aprovados pela DIRETORIA;

Juntamente com o VICE-PRESIDENTE:

(a)  autorizar a movimentacio de fundos da entidade, abrir e encerrar contas bancarias
€ movimenta-las;

(b)  contrair empréstimos;

(c) celebrar contratos de interesse da entidade.

Juntamente com o VICE-PRESIDENTE e com expressa autorizacio da ASSEMBLEIA

GERAL:

(a) adquirir bens iméveis e aceitar doagdes com encargos onerosos, apos expressa
autorizacdo da ASSEMBLEIA GERAL;

(b)  alienar, hipotecar, dar em caucdo ou permutar bens da entidade, observado o

paragrafo 2° do art. 16 deste estatuto.

Artigo 21: Compete ao VICE-PRESIDENTE:

II

III

Auxiliar o PRESIDENTE e substitui-lo em seus impedimentos, ou por delegacio de

poderes.

Juntamente com o PRESIDENTE:

(a) autorizar a movimentacdo de fundos da entidade, abrir e encerrar contas bancarias e
movimenta-las;

(b) contrair empréstimos;

(c¢) Celebrar contratos de interesse da entidade.

Juntamente com o PRESIDENTE e com expressa autorizagio da ASSEMBLEIA
GERAL:

(a) adquirir bens imoéveis e aceitar doagOes com encargos onerosos, apds expressa

autorizacdo da ASSEMBLEIA GERAL;
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(b)  alienar, hipotecar, dar em caugio ou permutar bens da Entidade observado o

paragrafo 2° do artigo 16 deste estatuto.

Artigo 22: Compete a0 Primeiro Secretario:

II
IIT

Superintender, organizar e dirigir os servi¢os da secretaria;

Ter sob sua guarda, livros e arquivos relacionados as suas atribuicdes;

Secretariar as sessOes das Assembleias Gerais e das reunides da DIRETORIA, redigir ¢
subscrever as respectivas atas;

Responsabilizar-se pelos servicos de divulgacdo dos trabalhos sociais, esclarecimentos e
relagdes publicas, mantendo contato e intercambio com Orgios de imprensa e

comunicacio.

Artigo 23: Compete a0 Segundo Secretario auxiliar o Primeiro Secretirio e substitui-lo ou por

delegagdo de poderes, expressa e por escrito.

Artigo 24: Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I

II
II1

Superintender, organizar e dirigir os servicos de tesouraria, zelando pelo equilibrio,
corre¢do e propriedade orcamentaria da Entidade;

Arrecadar a receita e efetuar o pagamento das despesas;

Dirigir a contabilidade, zelando para que seja feita de forma legal e dentro dos principios
dessa administragio, e ter sob sua guarda os livros e documentos necessarios para esses
fins;

Apresentar, mensalmente, 2 DIRETORIA o balango do movimento da receita e despesa
do més anterior;

Guardar, sob sua responsabilidade, todos os valores em moeda ou titulos pertencentes a

entidade.

Artigo 25: Compete ao Segundo Tesoureiro auxiliar o Primeiro Tesoureiro e substitui-lo em seus

impedimentos, ou por delegacio de poderes, expressa e por escrito.

Artigo 26: No caso de vacancia de um ou mais cargos de DIRETORIA, os substitutos serdo

escolhidos pela ASSEMBLEIA GERAL, por maioria de votos, e exercerdo suas fungdes até o
término do mandato da DIRETORIA.
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SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 27: O CONSELHO FISCAL, 6rgio fiscalizador da gestdo financeira da DIRETORIA, é

composto de 3 (trés) membros titulares, eleitos pela ASSEMBLEIA GERAL entre os associados

em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 28: O mandato do CONSELHO FISCAL sera de 4 (quatro) anos e coincidird com o da

DIRETORIA, sendo os catgos de exercicio gratuito.

Artigo 29: Compete ao CONSELHO FISCAL:

I Examinar, sem restricdes, os livros contabeis, e quaisquer outros documentos da
RECICLAZARO, zelando pela observincia dos principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade, na prestacio de contas ¢ atos
correlatos da entidade;

II Fiscalizar os atos da DIRETORIA e verificar o cumprimento dos deveres legais,
estatutarios e regimentais;

IIT  Lavrar em livro préprio as atas de seus trabalhos;

IV~ Expor a ASSEMBLEIA GERAL as irregularidades ou erros porventura encontrados,
sugerindo medidas necessarias a0 saneamento.

v examinar o relatério da DIRETORIA e o balango anual, emitindo parecer para aprovagio

da ASSEMBLEIA GERAL;

Parigrafo Unico: O CONSELHO FISCAL devera reunir-se ORDINARIAMENTE uma vez
por ano e EXTRAORDINARIAMENTE sempre que necessario.

Artigo 30: As contas da DIRETORIA, cujo mandato se encerra, serdo objeto de pareceres do
CONSELHO FISCAL que tem seu mandato vencido na mesma ocasifio, mesmo que isso ocorra

no primeiro trimestre seguinte.

SECAO IV
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
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Artigo 31 - O Conselho de Administracdo serd composto por até 5 (cinco) membros, escolhidos
entre associados pela ASSEMBLEIA Geral Ordinaria ou Extraordinaria, todos com mandato de
4 (quatro) anos contados da data em que foram empossados, podendo ser reeleitos apenas uma

VeEZ.

Parigrafo Unico: O Conselho de Administracdo serd composto pelos seguintes membros: 1

(um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente e até 3 (trés) Conselheiros.

Artigo 32 - Compete ao Conselho de Administrago:

a) Tragar e reformular diretrizes, campanhas e programas a serem executados pela Diretoria;

b) Apreciar as contas da Diretoria, do balanco do exercicio e respectivo parecer do
Conselho Fiscal, referente ao ultimo exercicio, para sua aprovagao;

¢) Sugerir atividades para a Diretoria;

d) Emitir parecer sobre o relatério anual da Diretoria, os demonstrativos financeiros e
contabeis, as contas e balancos financeiros anuais a serem aprovados pela
ASSEMBLEIA Geral Ordinaria;

e) Referendar outros atos da Diretoria quando sua atuagio for necessaria; e

f) Propor, por maioria de seus membros, alteragdes do Estatuto Social.

Artigo 33 - O Conselho de Administracdo reunir-se-4 mediante convocagio de seu Presidente ou
de trés de seus membros com antecedéncia minima de 10 (dez) dias na forma prevista no art. 15°

do presente Estatuto.

Artigo 34 - O Conselho de Administragfio reunir-se-a, juntamente com a Diretoria Executiva no
minimo, 01 (uma) vez ao ano, nos 04 (quatro) primeiros meses, em ASSEMBLEIA Geral

Ordinaria.

Artigo 35 - O Conselho de Administracio, reunir-se-a em ASSEMBLEIA Geral Extraordinaria,

toda vez que se fizer necessario.
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Artigo 36 - A reunido do Conselho de Administragio realizar-se-4 com a presenga obrigatoria de,
no minimo, 1/3 (um terco) de seus membros e serd presidida pelo seu Presidente ou pelo

Presidente da Diretoria Executiva.

Artigo 37 - As decisdes do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva serdo aprovadas

por maioria simples.

Artigo 38 - O Presidente da Diretoria Executiva deve ser convocado e participara das reunides
do Conselho de Administracdo, substituindo o Presidente do Conselho de Administracio, em

suas eventuais auséncias ou impedimentos, por ocasifo da realizacio das Assembleias Gerais.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E RECEITAS

Artigo 39: Constituem o patrimbnio da RECICLAZARO:

I As contribuicbes de pessoas fisicas ou juridicas;

I1 As doagdes, legados, auxilios que lhe sejam destinados por quaisquer pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais quando realizadas para
este fim especifico e as subvencgSes recebidas diretamente da Unido, dos Estados e dos
Municipios ou por intermédio de 6rgiios piblicos da administragio direta ou indireta;

IIT  As doagbes com encargos, desde que estes sejam compativeis com a finalidade da
entidade;

IV Os valores recebidos de auxilios e contribuicGes ou resultantes de convénios com
entidades publicas ou privadas, ou estrangeiras, nio destinados especificamente 2
incorporagdo em seu patrimonio;

A\ As receitas operacionais € patrimoniais;

VI Quaisquer bens movets, imoveis e semoventes, adquiridos com recursos proprios;

VII  Bens e valores que lhe sejam destinados, na forma da lei, pela extingdo de imnstituices

similares.

Paragrafo 1°: A entidade nfo distribui resultados, dividendos, bonificagSes, participagdes ou
parcela do seu patriménio a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou

pretexto.
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Paragrafo 2°: Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional serfo aplicados
integralmente no territdrio nacional ¢ na manutengdo ¢ no desenvolvimento de seus objetivos

institucionais.

Paragrafo 3°: As subvencdes e doagbes recebidas, serfio integralmente aplicadas nas finalidades a

que estejam vinculadas.

Paragrafo 4°: Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados dentro do
Municipio de sua sede ou, no caso de haver unidades prestadoras de servicos a ela vinculadas, no

ambito do Estado concessor.
Paragrafo 5°: A entidade ndo constitui patrimonio exclusivo de um grupo determinado de

mdividuos, familias, entidades de classe ou de sociedade sem carater beneficente de assisténcia

social.
CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 40: Fica estabelecido que os membros dos Orgios da Administracio da Associacio

poderio acumular cargos/fungdes.

Artigo 41: O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro e findando

em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 42: O presente Estatuto Social podera ser reformado, no todo ou em parte e em qualquer

tempo, por decisio de */; (dois tercos) dos associados presentes em ASSEMBLEIA

especialmente convocada para esse fim, ressalvado o disposto no inciso V, paragrafo 2° do artigo

16 deste estatuto, e entrara em vigor na data de seu registro em cartério.

Artigo 43: Os casos omissos no presente Estatuto serfio resolvidos pela DIRETORIA e
referendados pela ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 44: A entidade serd dissolvida por decisio da ASSEMBLEIA GERAL extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuacio de suas
attvidades.
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Artigo 45: Em caso de dissolu¢do ou extingdo, a entidade destinard o eventual patrimonio
remanescente a entidades com fins congéneres, dotadas de personalidade juridica, com sede ¢
atividades preponderantes no Estado de Séo Paulo, preferencialmente no Municipio de origem,
devidamente registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), nexistindo, a uma

entidade publica, conforme decidir a ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 46: Ficam revogados todos os dispositivos do estatuto anterior, prenotado sob n° 82099
em 27 de outubro de 2016 e registrado, microfilmado e registrado sob n°® 711317, em 11 de
novembro de 2016, no 3° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica,

nesta Capital de Séo Paulo.

Sao Paulo, 13 de marco de 2020.
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LISTA DE PRESENCA DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO RECICLAZARO., REALIZADA
EM 13 DE MARCO DE 2020.
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José Carlos de Freitas Spinola

RG: 9.928.594-0 @ f% a p Lba/
CPF: 843.969.388-53 Q i ,'/ U .
Maria Angela Mantovani Bastos

RG: 7.649.955-8 W@m
CPF: 006.263.318-03
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José Marcelo Braga Nascimento

RG: 2.868.761 ' |
CPF: 205.627.808-15 U/;Wym L (AAren Zg/

GennaroVelleca
RG: 6.799.970
CPF: 034.814.788-01

Dinah Cristina de Souza Lopez
RG:6.931.846
CPF: 266.184.838-08

Raul Milton Souza Sulzbacher
RG: 2.528.603
CPF: 084.565.428-49

Everton Gabriel Monezzi
RG: 22.367.117-4
CPF: 205.553.808-07

MartiusMazza Lessa
RG: 4.145.174 SSP/SP
CPF: 530.454.408-00




Oscar Vinicius Gonzales
RG: 26.723.819-8
CPF: 254.074.618-70

Maria de Filpo Bonas
RNE: W432739-3
CPF: 560.399.308-10

Dolores Maria de Souza
RG:11.751.967
CPF: 007.225.288-09

Alayr Nascimento Payoli
R.G.: 2.041.402-X
CPF: 107.355.508-91
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AO ILMO. 3° OFICIAL DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE,
PESSOA JURIDICA BEL. JOSE MARIA SIVIERO / SAO PAULO-SP.

Ref.: REQUERIMENTO DE REGISTRO E AVERBACAO DE ATA. '

105 ¢ Dovwgentos @ §
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g? Oficial
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WONSIME 1°

A ASSOCIACAO RECICLAZARO, entidade civil com personalidade
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de natureza assistencial e filantrépica, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 03.960.066/0001-11, com sede em Sdo Paulo, nesta Capital, na Rua Ministro
Godoi, 83, Perdizes, CEP 05015-000, neste ato representada por seu vice-presidente e representante
legal, José Carlos de Freitas Spinola, brasileiro, solteiro, sacerdote, portador da Cédula de
Identidade RG n.® 9.929.594-0, inscrito no CPF/MF sob o n.® 843.969.388-53, domiciliado em Sio
Paulo, nesta Capital, onde reside na Rua Tomaz Lopes Ferreira, 131, Pq. Sio Domingos, CEP 05125-
090, vem respeitosamente, a presenca de V. Sas., requerer o REGISTRO ¢ a AVERBACAO da
inclusa Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Associagiio em epigrafe, realizada em 13 de marco

de 2020, as 18:00 horas, tendo sido convocada previamente, conforme preceito do Estatuto Social
(Edital em anexo).

Sio Paulo, 20 de maio de 2020.

(o ey Syl

ASSOCIACAO RECI
JOSE CARLOS DE FREITAS SPINOLA
CE-PRESIDENTE)




